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チームづくりに本気で向き合う創業30年以上の経営者向け




血の通ったチームをつくり




100年先に承継する組織開発プログラム
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チームづくりに本気で向き合う
創業30年以上の経営者向け




血の通ったチームをつくり




100年先に承継する組織開発プログラム
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＼  様々な業界の企業・機関にご利用いただいています。／
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※1,2:2024年2月末時点
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人間界普遍の原理原則を踏まえた
組織開発プログラム「ダシトレ」




人間界普遍の原理原則を踏まえた
組織開発プログラム「ダシトレ」




老舗企業や地方自治体で実施してきた独自の組織開発プログラムを搭載。100年先に承継できる組織の仕組みづくりと、メンバーの人間力の向上を支援いたします。
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機能一覧




※β版現時点
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原理原則を押さえた
組織開発プログラムと
人間くさいナチュラルな伴走で
血の通ったチームづくりを支援




原理原則を押さえた
組織開発プログラムと
人間くさいナチュラルな伴走で
血の通ったチームづくりを支援
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ダシトレの特徴
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血の通ったチームをつくり
100年先に承継する
組織開発プログラム
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血の通ったチームをつくり
100年先に承継する
組織開発プログラム
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導入までの流れ






STEP1




[image: ]
[image: ]




よく考える







STEP2
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1日置く







STEP3




[image: ]
[image: ]




お問い合わせ







STEP4
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お互いの話を聞く







STEP5
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打ち解けたらご契約
アカウント開設
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1日置く







STEP3
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お問い合わせ







STEP4
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お互いの話を聞く







STEP5
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打ち解けたらご契約
アカウント開設













ご利用料金










課題に合わせた料金体系




初期費用無し！システム利用料とご利用人数に応じた利用料のシンプルな料金体系。
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※1.表示料金に別途消費税が加算されます。
※2.正式版はIDごとのユーザー課金分が加算されます。
※3.正式版のリリースは2025.04.01予定です。
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血の通ったチームをつくり
100年先に承継する
組織開発プログラム
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血の通ったチームをつくり
100年先に承継する
組織開発プログラム
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こんな方におすすめ
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老舗企業

事業承継/幹部陣のリスキリングに悩む
創業30年以上の経営者・役員・人事
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地方自治体・中央省庁

次世代に地域の未来を承継するために
地域のリーダー育成に悩む
企画・地方創生の担当者
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スポーツチーム・スポーツ強豪校

メンバー一人ひとりの人間力や育成、
スポンサー/協力者集めに悩む
チーム経営首脳陣
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活用シーン/導入事例
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				創業130年の伝統を重んじながらも変革を！うなぎパイで有名な「春華堂」と二人三脚で取り組んだ採用ブランディング￼
								
					
	2022年7月4日

		導入事例
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				採用数3倍、採用コスト40%削減！九州最大手お好み焼きチェーンが挑んだ「らしさ✕本音」の採用コンテンツづくり。
								
					
	2022年7月3日

		導入事例
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私たちの心根
kokorone









チームの原理






「原理＞方法論｜大切なことは
いつの時代も変わらない」
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血の通ったチームをつくり、
100年先に承継するには
人間界普遍の原理原則を踏まえた
組織開発の実施が必要です。
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私たちインビジョンは、
日本の誇るべき資産、老舗企業のチーム力を
国内・世界に発信し次の100年に承継していきます。
全国の地方新聞社と連携し、
ダシトレを広める活動を通じて
「和の心」という人間界普遍の原理を日本に甦らせ、世界へ承継していきます。











血の通ったチームをつくり
100年先に承継する
組織開発プログラム
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血の通ったチームをつくり
100年先に承継する
組織開発プログラム
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PICKUP/ニュース



記事が見つかりませんでした。









お知らせ一覧へ
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インビジョン株式会社




運営会社







ダシトレについて




TOP




導入事例




ブログ




コラム







サービスについて




対話する




サービス資料請求




ログイン







関連サービス




[image: ]
[image: ]




[image: ]
[image: ]










	



		
			
				
						
							
						
					
	
						
							
						
					
	
						
							
						
					
	
						
							
						
					
	
						
							
						
					
	
						
							
						
					


			
				©
				invision.inc All rights reserved			

					

	





	
			
			
					
	



	

	
		
	
	


		
			 閉じる		
	






[image: ]













 






